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La Lactancia es Bienvenida aqui

Kit de herramientas para defender y Coalicidn
iCreando Comunidades donde familias que amamanten se sientan bienvenidas!

Este kit de herramientas estad destinado de ser un recurso para defensores
locales que desean crear comunidades que apoyen la lactancia materna
llegando a las empresas locales y establecimientos publicos.

Kansas
Breastfeeding
Coalition, Inc.

Siguenos por [i

Para aprender mas acerca de la Campaia de Coaliciones de Kansas sobre Bienvenida la Lactancia por favor visite
www.ksbreastfeeding.org/cause/breastfeeding-welcome-hereEste kit de herramienta fue adaptado de la red

lactancia de Michigan Cualquier momento, Cualquier lugar materiales de proyectos.




La Lactancia

La Lactancia es
Bienvenida aqui.

Materna es Buena
para todos

Disminuye el
riesgo de
Sindrome de
Muerte Infantil
Subita y enteroco-
litis necrotizante,
principales causas
de muerte infantil.

Disminuye riesgos
de infecciones en
el oido, diarrea,
neumoniay la
gastroenteritis en
la infancia

Reduce la inciden-
cia de la obesidad
infantil, asma,
hipertensiony
algunos canceres

Mejora la inteli-
gencia, el desem-
pefo académicoy
la productividad
académica a largo
plazo

M)

MADRES
Y FAMILIAS

) Disminuye el riesgo
de Diabetes tipo 2,
el cdncer de mama
y ovario para las

madres C

) Ahorra alas
familias entre
$1,200a$1,500en
gastos de formula
en el primer afo de
la vida del bebe

) Reduce el riesgo de
desarrollar artritis C
reumatoide en
madres, la presion
arterial alta y el
colesterol alto

) Fortalece los
huesos de la madre
después que deja
de amantary
reduce el riesgo de
osteoporosis

Ofrece 3 a1 en regreso (
de la inversion para
empresas

Ayuda a atraer emplea-
dos cotizados y reduce
las tasas de rotacién

Aumenta la satisfac- C
cion laboral de los

empleados, la moral, la
lealtad y la productivi-
dad C

Reduce a 312 millones
de ddlares anuales en

los costos de atencion
médica en los EE.UU.

Los resultados en un (
numero menor de
reclamaciones de
seguros y disminucién
del ausentismo debido
a una mejor salud
infantil

LAS EMPRESAS
Y ECONOMIA

)

EL MEDIO
AMBIENTE

Reduce la huella global
de carbono cuando
generalmente no
requiere empaque,
combustible para
preparar o transporte
para entregar

No crea contaminacion
ni requiere la elimi-
nacion en un vertedero

Crea unarenovabley
natural fuente de
alimentos nutricionales
para los bebes durante
los primeros seis meses
de vida.

Promueve un espacio
de los nacimientos y
ayuda a controlar el
crecimiento de la
poblacion

Para aprender mas acerca de la Campana de Coaliciones de Kansas sobre Bienvenida la Lactancia por

Kansas favor visite www.ksbreastfeeding.org/cause/breastfeeding-welcome-here.

Este kit de herramienta fue adaptado de la red lactancia de Michigan Cualquier momento, Cualquier
lugar materiales de proyectos.

Breastfeeding
Coalition, Inc




Bienvenida la Lactancia, preguntas mas frecuentes

o“

;Tengo que permitir a las mujeres que amamanten en mi negocio?

Si. La ley en Kansas protege el derecho de la mujer a amamantar en
cualquier lugar que esté abierto al publico en general. Esto incluye una
gran cantidad de tiendas, comercios, escuelas, restaurantes, librerias y
en el transporte publico. Esta ley estd basada en parte sobre la aliment-
acién cuando lo pida- una de las principales llaves practicas en la
maternidad. Alimentar a un bebé cuando pida, significa que una madre
es capaz de alimentar y calmar su bebe que tiene hambre o esta
molesto. Porque la produccién de leche funciona segun la ofertay la
demanda, alimentando al momento también significa que las madres
seran capaces de aumentar y mantener la produccion de leche para su

“;Como puedo responder si un cliente se queja de una mujer que estd amantando?”

Es importante validar las preocupaciones asi como educar.

Yo entiendo que usted esta preocupado/a, pero nuestro negocio
cumple con la ley de Kansas que protege el derecho de la mujer de
amamantar donde sea que ella tenga el derecho de estar. Como un
negocio amable para amamantar, nosotros apoyamos a familias que
amamantan y no le diremos a una madre que este amamantando que
se vaya o que se tape. ;Qué puedo hacer yo para que se sienta mas
cdémodo? jHay otro lugar donde usted guste sentarse?”

(Nota: Las soluciones seran diferente para negocios diferentes.)

“Somos un negocio amable y familiar. ;Qué pasa con la modestia?”

Esto es una preocupacion comprensible. Un apoyo a la lactancia materna a las
familias realmente significa que usted estard apoyando a mas familias. La gran
mayoria de las mujeres que estdn amamantando son muy discretas. Simple-
mente quieren alimentar a sus hijos sin preocuparse por ser regafiadas. Lo
mas que usted eduque a su comunidad sobre la lactancia materna, mas sera
percibido como una ley normal (en lugar de controversial).

¢De verdad hay tantas madres que amamantan en publico?

Si, el 80% de las madres inician la lactancia en Kansas. La gente no se da
cuenta de que tan frecuente los bebés son amamantados en publico porque
las madres y los bebés son tan discretos mientras que amamantan que no
Ilama la atencién de los espectadores.

¢Tomar una postura sobre la lactancia realmente hard una diferencia?

iSil Hay muchas barreras que enfrentan las mujeres que les impiden cumplir sus metas de lactancia materna. Sin
embargo, las madres tienen mas éxito con la lactancia cuando tienen el apoyo de la comunidad donde viven y
trabajan. Ofreciendo un ambiente comodo libre de verglienza, para las madres que amamantan a sus hijos
significa que mas familias pueden tener la libertad de estar lejos de casa y disfrutar de sus comunidades.

;Por qué deben de participar los negocios?

La ley de Kansas dice que, Una madre puede amamantar en cualquier lugar tenga derecho de estar." Muchas
empresas ya estdn proporcionando este nivel de acceso y comodidad para sus clientes. El objetivo de la campana
es para las empresas que demuestren su apoyo a la lactancia materna poniendo un letrero visible.

Para aprender mas acerca de la Campana de Coaliciones de Kansas sobre Bienvenida la Lactancia por
favor visite www.ksbreastfeeding.org/cause/breastfeeding-welcome-here.

Este kit de herramienta fue adaptado de la red lactancia de Michigan Cualquier momento, Cualquier
lugar materiales de proyectos.

Kansas

Breastfeeding
Coalition, Inc




iQuiere hacer mas para apoyar la lactancia materna en su lugar de negocios?

The BUSINESS CASE for | Empleados Saludables.
BREASTFEEDING | Bebes Saludables.

STEPS FOR CREATING A BREASTFEEDING FRIENDLY WORKSITE Negocios Saludables.

Apoye a sus empleadas que amamantan.
Los beneficios para su negocio incluyen:
® Menos dias de enfermedad para empleadas que amamantan
® Bajar los costos de cuidado de salud
® Menos rotacién de personal
® Unaimagen positiva de un empleador familiar

Nosotros reconocemos los empleadores en Kansas que proporcio-
nan apoyo a la lactancia materna en el lugar de trabajo a través de
“Premio de Apoyo de Empleadas que amamantan.’

Los empleadores son evaluados sobre la base de criterios para tres
niveles de apoyo: Oro, Plata y Bronce.

Visite kansasbusinesscase.com/employerawards para una aplicacion.

Quiere aprender mas?

Contacte a El Caso de negocios de Kansas del programa de lactancia
bandy@kansasbusinesscase.com o visite
www.kansasbusinesscase.com

(Fuente de Fotos: El comité de Lactancia de Estados Unidos)

Para aprender mas acerca de la Campana de Coaliciones de Kansas sobre Bienvenida la Lactancia por
Kansas . . :
Breastfeeding favor visite www.ksbreastfeeding.org/cause/breastfeeding-welcome-here.

Este kit de herramienta fue adaptado de la red lactancia de Michigan Cualquier momento, Cualquier
lugar materiales de proyectos.

Coalition, Inc




\NG WE
Q,e’oos LA LAC 7;4L CO
é‘s’ & 2 4’6‘
J %
o) )
Kansas & 9 Z%h
Breastfeeding
Coalition, Inc. . -
Y, &0
‘L‘b\ifféd streepn© i(? ;q.@

BREASTFEED

Bienvenida la Lactancia

Cada negocio conoce el valor de clientes frecuentes. jMamas que amamantan que sienten
que ellas y sus bebes son bienvenidos mientras disfrutan de una comida, toman una taza de
café, o compran. jRegresaran a su negocio y les hablaran sobre ese lugar a sus conocidos!
Asegurando que en su negocio promueve lactancia materna le da una oportunidad de
mejorar su negocio y le da beneficio a su comunidad local al mismo tiempo.

:Su negocio promueve la lactancia?

« Proporcionar un ambiente acogedor- ;las madres que amamantan pueden sentarse donde
sea y sentir una actitud de bienvenida de otro personal, patrones, u otros clientes mientras
que amamantan?

« Personal de apoyo - ;El personal esta capacitado para manejar las quejas acerca de la
lactancia materna? Los clientes preocupados seran informados de que la lactancia materna
en publico esta protegida por la ley y que el negocio le da la bienvenida a clientes que
amamantan.

« Al poner un letrero que diga “Lactancia Materna bienvenida aqui” en su ventana, usted
hace una importante declaracién a sus clientes.

La ley de Kansas dice, § 65-1,248 Protege el derecho de la mujer de poder
amamantar en cualquier lugar donde tenga el derecho de estar. También
declara que es politica publica de Kansas para una madre que este
amantando sea apoyada y sea animada a la medida mds extensa posible.

Madres que amamantan necesitan de un ambiente de apoyo. La Lactancia Materna es muy
importante para la salud de la madre y la del bebe. Madres que amamantan estan en menos
riesgo de cancer de mama o de ovario y los bebes alimentados con leche materna estan en
menor riesgo de sufrir infecciones, alergias, diabetes u obesidad en la infancia.

Todos nos beneficiamos de la Lactancia Materna. Los bebes alimentados con leche materna
son mas saludables, y piden menos de los servicios publicos de salud. Padres de nifios
saludables toma menos dias de enfermedad. jAmamantar es Bueno para el medio
ambiente-no hay produccién, contaminacion, o basura involucrada! Ademas, madres que se
sientan cdmodas de amamantar en lugares publicos hace que los bebes lloren menos, hace
que al tiempo de compras sea mejor, al tiempo de salir a comer, etc.

Para ordenar su calcomania, visite, www.ksbreastfeeding.org/pledge Siéguenos por n
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Promesa de Negocios

Prometo proveer un ambiente acogedor donde madres que amamanten puedan sentarse donde sea y
disfrutar una actitud acogedora del personal, administracion y, a lo mas posible, de otros clientes mientras
gque amantan

Prometo poner un logotipo de “Bienvenida la Lactancia Materna” en la mira para todos lo que entren a este
establecimiento o negocio.

Los miembros del personal conocen de cdmo manejar las quejas acerca de la lactancia materna. Personal y
clientes preocupados estaran informados que amamantar en publico es protegido por la ley de Kansas, Kan.
Stat. Ann. § 65-1,248 , y que este negocio da la bienvenida a mujeres que amamantan.

Nombre de Contacto Nombre del Negocio

Direccion

Ciudad Estado Cédigo Postal
Condado Correo Electronico

Teléfono Sitio Web

Cantidad de Calcomanias (4"x4") Porta nombres de mesa

Poster de Personal de Educacion de Lenguaje: Ingles |:| Espanol |:| Ambos |:|

Toda la informacion recolectada sera utilizada exclusivamente para los fines de la realizacion de la campana
Bienvenida la Lactancia. Los participantes recibiran todos los materiales del programa por correo electrénico

|:| Estoy de acuerdo en tener el nombre de mi negocio o de mi organizacién, direccion, numero de
teléfono, y mi sitio web puesto en el sitio web de Coalicion de Lactancia en Kansas, inc. Como
participe en la Campana Bienvenida la Lactancia. También estoy de acuerdo en ser reconocido por
Facebook como un participante del programa.

Firma

Encuentre mas informacion en el sitio web de KBC Find more information
on the KBC website

www.ksbreastfeeding.org/cause/
breastfeeding-welcome-here

*Cantidad Sugerida: Una logotipo por cada entrada publica y en cada cuarto designado para amamantar
o para bombear.

Reclutador: Aseguirese de poner esta informacion en: www.ksbreastfeeding.com/pledge/



